FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome / Cognome
Indirizzo
Telefono

Cell.

Fax

E-mail
Nazionalita

Data di nascita
Numero d'iscrizione albo

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

Titolo della gualifica rilasciata
Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell'istruzione
Votazione

Principali tematiche e competenze
professionali possedute

Date
Nome e tipe di organizzazione
erogatrice dell'istruzione

Principali tematiche e competenze
professionali possedute
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CLEMENTINA 12z0
VIA SALERNO,3 - PAGANI (SA) - 84016

[taliana
15/09/1963

ORDINE PROFESSIONALE DEGLI ASSISTENTI SOCIALI DELLA CAMPANIA N® 1184 — SEZ. A

Dal 01/12/1994 a tutt'oggi

Asl Salerno - Via Nizza, 146

Settore Sanitario

Assistente Sociale presso SER.D. sede DS60 Nocera Inferiore — lavoro a Tempo Indeterminato

Partecipazione alle riunioni con tutta I'equipe multidisciplinare; contestualizzazione della
situazione dell'utenti; raccolta anamnesi; collogui di sostegno dell’ utente; organizzazione e
conduzione dei percorsi degli utenti all'interno delle comunita.

23/07/2005
Laurea Triennale in Servizi Soclali
Universita degli Studi “G. D'Annunzic” Chieti - Pescara

100/110
Competenze relative alle politiche sociali, metodi e tecniche del servizio sociale

30/10/2000 — 30/10/2001
Prefettura di Napoli

Corso di Formazione personale N.O T.

La sotioscntta consapevols ohe le dichiarazioni false comportano Uapplicazione delle sanzioni penali reviste dall'art 7 del D.F _R
44512000, dichiara che le informazion riportate nel seguente curiculum vitae, redatto in formato europes, corrispandono a verita.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

= Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cuf fa comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
sguadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro. in attivita di volontariato (ad as.
cultura & sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

INFORMATICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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Le diverse referenze negli anni di lavoro, sia allinterno della struttura Ser.D. che come
responsabile dell'unita mobile delle Dipendenze, mi ha portato a sviluppare competenze
progettuali e di gestione dei gruppi multiprofessionali. Competenze in relazione all'attivita di
gestione dei tavoli di lavoro, grazie all'esperienza in qualita di consigliere regionale dell' Ordine
degli Assistenti Sociali della Campania.

Italiana

Inglese

BUONO
BUONO
BUONO

BUONE

COLLABORAZIONE COME MEMBRO DELLC STAFF DELLA DIREZIONE SANITARIA DEL DISTRETTO N.60 AsL
SALERNO DAL 2013 AL 2017 (DIRETTORE DOTT. GIANLUIGH FERRIGNG)

FONDAMENTI DELL'INFORMATION TECHNOLOGY, GESTIONE FUNZIONI DI BASE DEL SISTEMA OPERATIVO,
VIDEO SCRITTURA (WORD PROCESSING), FOGLIO ELETTRONICO, GESTIONE DI DATI, PRESENTAZIONI
MULTIMEDIALI, INTERNET & NETWORKING

1) Elenco ulteriori esperienze professionali

CONSENSO AL TRATTAMENTO DE| DATI PERSONALI|

Al sens: del Decreto Leqisiativo 196/2003 Vi autorizzo al traftamento dei miel dati personall Autnndzes il trattaments dei dati
personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'ar. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all'art, 13 gel Regolamento UE 2018/679
refativa ala protezione delle parsone fisiche con riguardo al tratiamente dei dati persenall,

JVRY JON\ PO L2

La sotloscritta cansapevole che le dichiarazioni false somportano | applicazione delie sanzioni penali reviste dall'art. 76 del D.F_‘ R.
44572000, dichiara che le informazion! riportate nel seguente cumiculum vitae, redatta in formato aurcpea, Corrspondono a verita.



Allegato 1

Aggiornamento ed altre | Incarichi di tutor/supervisore progetti:

attivita professionali

* 01/02/1998 - 01/02/1998 - incarico di tutor dall’'As| Salerno per progettazione, coordinamento ed
autovalutazione — Progetto “Centro per l'orientamento e la formazione al lavoro D.P.R.
309/90"

* incarico di tutoraggio - Supervisore tirocinanti iscritti al Corso di Laurea in Servizi Sociali “Universita
degli Studi Suor Orsola Benincasa’”

2003 - 2004 a.a. - incarico tutoraggio - Progefto Spes borse lavoro

+2016 — 2017 a.a. - Attivita di supervisore di tre tirocinanti per specialistica in qualita di referente Staff
Direzione Sanitaria DS60 Nocera Inferiore

*2017 — 2018 a.a. - Attivita di tutoraggio tirocinanti di 4 allievi per corso di Laurea Triennale Universita
degli Studi Suor Orsola Benincasa Salerno

Aggiornamento ed altre | Partecipazione a seminari/convegni/aggiornamento professionale:
attivita professionali
*24-27/09/1995 - Vietri Sul Mare (Sa) - corso "Saciologia professionale e tossicodipendenze”

*13-15/03/1997 — Napoli (Na) - /I ° Conferenza Nazionale sui problemi della tossicodipendenza

*23/09/1998 — Salerno (Sa) - Incontro provinciale “Codice deontologico e impegno dell'ordine degli assistenti
social”

= 04/07/2000 — Caserta (Ce) - Convegno “La carta dei servizi per l'area delle tossicodipendenze:
informazione al servizio del lavoro di strada”

*23/03/2001 — Pagani (Sa) - Convegno “Infegrazione sociale e disabilita”

*15-18/03/2001 - Bruxelles (Ee)- Seminario “Programma europeo per fa sicurezza urbana

* 10-13/05/2001 — Madrid (Ee) - Seminario “Programma europeo per fa sicurezza urbana Alcobendas”

*+11-12/06/2001 — Parigi (Ee) - Seminario “Programma europeo per la sicurezza urbana”

-06-09/09/2001 ~ Pagani/Salerno (Sa) — Seminario “Programma europeo per la sicurezza urbana’

*05-06/10/2001 — Belgio (Ee) - Seminario “Programma europeo per la sicurezza urbana Comblain Au
Pont — Efica e deontologia nel campo delle tossicomanie”

__________ "Adclescenza: dipendenza ed aggr

* 15/04/2002 - 10/06/2002 - Castellammare di Stabia (Na) - Corso di “formazione sulle
tossicodipendenze”

*2001/2002 a.a. — Pagani (Sa) 172 ore di Corso di formazione e aggiornamento professionale per
“animatori —educatori di strada”

+21/06/2002 - Castellammare di Stabia (Na) — Convegno ‘“Le dipendenze patologiche: prospettive ed
analisi di intervento”

*+13-15/05/2022 - Corso di aggiornamento per gli operatori del Ser.T. e delle C.T. “Riabilitazione e
reinserimento nelle tossicomanie: le tappe del complesso percorso verso ['autonomia”

+07/03/2002 — Convegno "La buprenorfina nel trattamento integrato della tossicodipendenza da
oppiacei”

+24/04/2002 - Seminario "/l progetto locale solidale: dal progetto ai servizi”

»29-30-31/05/2003 - Castellammare di Stabia (Na) - Convegno “Le dipendenze patologiche: quando la

fuga diventa trappola”

i La sottoscritta consapevale che le dichiarazioni false comportana |'applicazione delle sanzion! penall revists dall'art 76 el D.P.R,

Pagina 3 - Curriguiltm vi .
] 445/2000, dichiara che le informazioni nportate nel seguente curriculum vitae: redalto in farmato europes, corrispendano a verita

[1ZZ0 Cleme




+18-19/09/2003 - Caserta (Ce) - Convegno “Addiction quale domani”
*24-25-26/10/2003 - Eboli (Sa) — IV° “Convegno nazionate defle Realta di auto aiuto”
= 14-15/05/2004 - Dolo (Ve) villa Ferretti Angeli - Seminario “Formazione in campo alcologico: alcologia
basic”
+ Corso di formazione triennale per 'auto-mutuo-aiuto (self help) - Centro ricerche sulla psichiatria e fe
scienze umane tenutosi presso la sede del Dipartimente di Salute Mentale di Nocera Inferiore
* 08-07/02/2004 - Nocera inferiore (Sa) — Convegno “Evidenze ed incertezze nella gestione del paziente
con epatopaltia da HCV"
+07/06/2004 — Salerno (Sa) - Conveano “Giocare d'azzardo: le illusioni gii inganni i costi personati,
familiari e sociali”
*2003/2004 - Partecipazione progetto “riduzione del danna” con utilizzo di unita mobile per fondi lotta
alla droga d.p.r.309/90
+05/06/2004 - Partecipazione alla giornata di studio sul terma “le problematiche alcool correlate nelfo
studio del medico di famiglia”
*1-2/07/2004 - Fe.der.serd. — Partecipazione congresso “trattamenti, policonsumi alcolismo”
» 28/02/05 - 05/03/05 — Nocera Inferiore (Sa) - Partecipazione “corso di formazione all ‘approccio
ecologico - sociale ai problemi alcolcorrelati e complessi” (metodo Hudolin)
+04/04/2005 - Giomata studio dipendenza da gioco d'azzardo
*21/04/05 - Roma (Rm) - workshop “Alcol prevention day” mese di prevenzione alcologica
* 09-18-22-31/03/2005 — Asl Salemo - Corso di formazione “If modello di integrazione socio-sanitaria
dell’ASL SA1”
*27/09/2013 — Regione Campania Napoli - Seminari regionali di formazione di base su “gioco d'azzardo
patologico”
*27/10/2012 — Ordine Assistenti Sociali di Napoli - Giornata di formazione continua
+11/10/2013 — Castellammare di Stabia (Na) - Convegno "La dipendenza della speranza®
- partecipazione piano formativo sar (settembre 2010-giugno 2011) presso sede regione campania
*+15-16/1/2012 — Centro Sociale Salerno - Corso di formazione “Valutazione multidimensionale e piano
assistenziale individualizzato”
0 ocera inferiore (Sa) - Corso formazione “medicina di genere”
+01/2013 — 05/2013 — Universita degli Studi Suar Orsola Benincasa - Corso di aggiornamento
professionale di 60 ore - “Supervisore efficace”
«14/12/2013 - Forum delle pediatrie
+09/12/2014 - Convegno “If servizio sociale di fronte alfe sfide poste dal cambiamento del lavoro e dai
nuovi bisogni sociali"
+17/12/2014 - Nocera Inferiore (Sa) — “Violenza di genere: la formazione come parte integrante della
strategia df contrasto”
+28/04/2014 - Napoli (Na) — “/f lavoro del servizio sociale professionale”
+06/05/2016 — Salerno (Sa) — “Immigrazione prospettive e prossimita tra regole e tutele”
*27/05/2016 - Castellammare di Stabia (Na) — “In cerca di un posto nel mondo. Rischi. responsabilita e

dilemmi etici nel lavoro dell'assistente sociale”

+15/06/2016 - Salerno — Seminario “Etica professionale deontologia degli assistenti sociali”

i La softescritta consapevole che le dichiarazioni false comportana |'applicazione aelle sanziom perali reviste dall'art. 76 oel DP.R
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Aggiornamento ed altre
attivita professionali

+07/10/2016 - Castellammare di Stabia (Na) — “Dall'incontro mancato agli incontri impossibili modelli di
riabilitazione a confranto”

+07/11/2016 - Napoli (Na) — “La rete dei servizi territorial: gl strumenti di valutazione multidimensionali
dellASL di Salerno”

*30/11/2018 - Nocera Inferiore (Sa) — “LEA e politiche di inclusione sociale”

+19-21/03/2017 — Napoli (Na) - “La primavera del welfare”

»31/03/2016 - Salerno (Sa) — “La legge del dopo di noi n.112/2016"

=03/04/2017 — “La terra dei fuochi promuovere le comunita”

= 04/05/2017 — 08/06/2017 — Salerno (Sa) — 30 ore — “Corso per amminjstratore di sostegno”

*19/09/2017 — 24/09/2017 ~ Salerno (Sa) — 30 ore - Corso per “Minori stranieri non accompagnati”

*21/11/2017 — ASL Salerno — “Corso sanita e scuola insieme per promuovere salute”

*24/11/2017 — Salerno (Sa) - “Recupero sociale e inclusione lavorativa di soggetti sottoposti a
provvedimento di autorita giudiziaria

*24/11/2017 — Salerno (Sa) — "Corso di bullismo e cyber bullismo”

=15/12/2017 - Salernc (Sa) — I reddito di inclusione sociale fe nuove prospettive del welfare Jocale la
costruzione del progetto personalizzato”

»08/02/2018 - Pagani (Sa) - Seminario “Un ponte per l'inclusione — dalla legge 328 del 2000 al reddito di
inclusione”

-28-30/05/2018 - Cava dei Tirreni (Sa) - 13° Congresso regionale SITD Campania “Ricerca clinica
appropriatezza”

-23/05/2018 — Salerno (Sa) - “Programma di formazione 1.p.ib. - identificazione precoce e intervernto
breve sul consumo rischioso o dannoso di alcol”

+07/06/2018 - Nocera Inferiore (Sa) — "I servizio sociale: aspetti deontologici e prassi operative”

= 12/06/2018 — Sarno (Sa) — Seminario “La valutazione multidimensionale e definizione dei progetti
personalizzati per gl utenti del reddito di inclusione”

+07/06/2018 - Nocera Inferiore (Sa) - Seminario informativa SUNAS “jf servizio sociale aspetti
deontologici e prassf operative”

=12-27/09/2018 — Napoli (Na) Palazzo Armeno — 48 ore - Corso df specializzazione in “tecniche di
indagini e procedure d'infervenio nei casi di violenza domestica, staiking e femminicidio”

+02/10/2018 - Palazzo Sant'Agostino provincia di Salerno - 1" giornata studio dal pilastro europeo dei

diritti sociali “assistenza all'infanzia e sostegno ai minori”

Corsi FAD e Webinar:

+01/06/2016 — FAD Cnoas — “Rischi responsabilita e dilernmi etici nel lavoro sociale. Valutazione di
efficacia degli interventi del servizio sociale”

+03/06/2016 — FAD Cnoas — “L'importanza della riflessione etica ed il codice deontologico degli
assistenti sociali

+(13/06/2016 — FAD Cnoas - “La sfida del servizio sociale in Europa e in ltalia"

+03/06/2016 — FAD Cnoas - “La riforma del procedimento disciplinare ed il D.P.R. 137/2012"

La sottascntia consapevole che le dichiarazion false compertano |'applicazione delie sanzioni penal reviste dall'art. 76 dat D P _R
445/2000, dichiara che le informazion: riportate nel seguente curriculum vitae, redatio in formato europen, cordspondena a verta



+02/03/2017 — FAD Cnoas — “Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali"

*24/04/2017 — FAD Cnoas "/l gioco d'azzardo in italia: dallintrattenimento alla patologia”

*27/04/2017 — FAD Cnoas — “Servizio sociale: progettazione e valutazione"

+08/06/2018 — FAD Cnoas — "Gestione organizzazione e cura degli interventi di servizio sociale
integrati. Progetti Inps”

-08/06/2017 — FAD Cnoas — “Metodi e tecniche del servizio sociale di base magistrate. Progetti Inps"

=27/06/2021 - Webinar FederSerd - “Evoluzione dellintervento dei Ser.D. tra nuovi bisogni e approccio
precoce”

=28/10/2021 - Webinar FederSerd - “Corso specialistico in clinica delle dipendenze e delle patologie
psichatriche”

=04/06/2021 Webinar Sunas — "Salute e sicurezza sul fuogo di lavoro rischi professionali degii assistenti
sociali sistema di prevenzione e protezione e ruclo dei sindacati”

- 15/06/2021 - Webinar FederSerd - “Salute mentale e dipendenze”

= 18/06/2021 - Webinar FederSerd - "Lo screening nei piani di eliminazione di hov'

+22/06/2021 - Webinar FederSerd - “La refazione terapeutica digitale nelle dipendenze”

*+13/09/2021 - Webinar FederSerd - “L. esperienza dei Ser.D."

+14/10/2021 - Webinar FederSerd - “Ripariiamo di alcol”

*+19/11/2021 - Webinar FederSerd - “Psichiatria he dipendenze"

< 11/05/2022 - Webinar - “La presa in carico dell'alcolista clinica e percorsi organizzativi"

*25/05/2022 - Webinar - “Le terapie agoniste e if loro ruoio nefla riduzione del danno”

+15/06/2022 - Webinar - “Le terapie nel disturbo da uso di oppiacer”

*21/09/2022 — Webinar FederSerd - “GIj obiettivi del trattamento dell'alcolista nei diversi setting di cura”

=22/04/2022 - 06/05/2022 - 20/05/2022 - Webinar Sunas ‘Percorso di formazione al colloquio di servizio
sociale web mediato”

*25/03/2022 - Webinar Sunas — “Nuovi ruoli e nuove prospettive per il servizio sociale professionale
nella sanita che cambia”

*18/04/2022 - Webinar Sunas — “Assistenti sociali dipendenti del privato e del privato sociale: confini di
competenza professionale e contrattuale”

*22/10/2021 - Webinar Sunas — “‘Anagrafe delle fragilita”

(1/04/2020 - Evento Cnoas — “Gii Assistenti sociali nellemergenza Covid 19 Ricerca e Questionario” -
1 crediti formativi e 1 crediti deontologici

28/04/2020 - Evento Cnoas — “Prevenzione e controllo delfe infezioni nel contesto dell'emergenza
COVID 19" - 5 crediti formativi

14/05/2020 - Evento Cnoas — Oltre i Difernmi (corso base di deonfologia) “Come affrontare i ditemmi
morali del servizio sociale”

29/05/2020 - Evento Cnoas — "Il Codice Deontologico degli Assistenti Sociali 2020 Percorso di
accompagnamento all approfondimento del testo” - 4 crediti deontologici

09/06/2020 - Evento Cnoas - “Questionario la professione al tempo del COVID” — 1 crediti formativi e 1
crediti deontologici

23/10/2020 - Evento Cnoas — "I nuovo Codice Deontologico e I'attuazione delle Linee Guida di
funzionamento del CTD" - 8 crediti deontologici

17/11/2020 - Evento Cnoas - “Servizio sociale in Campania e covid 19: analisi delle criticita e

La softoscritta consapevole che le dichiarazioni false comporiane |'applicazione deils sanzioni penali revisie dall'art 75 del O l? R
445/2000, dichiara che le infarmazioni riportate nel seguente currdculum vitae, redatto in formata europec, corrispandans & verita,



prospettive future” - 4 crediti formativi e 1 crediti deontologici

25/11/2020 - Evento Cnoas — “L ‘immagine e la rappresentazione dell'assistente sociale descritta nella
narrativa e attraverso i mezzi di comunicazione di massa’ - 4 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

27/11/2020 - Evento Croas — “Affido: continuita affettiva e recupero del rapporto con la famiglia

dorigine" - 4 crediti formativi e 1 crediti deontologici

(evento accreditato dal CROAS Campania)

01/12/2020- Evento Cnoas — "/l tirocinio nel percorso formativo delf'assistente sociale: esperienza tra

teoria e prassi” - 3 crediti formativi e 2 crediti deontologici

12/01/2021 - Evento Croas — “25 anni dall'istituzione del Croas Campania - 5 crediti formativi e 2 crediti

deontologici

18/01/2021- Evento Croas — Primo incontro sui minori stranieri non accompagnati " L'evoluzione

normativa: interventi del Servizio Sociale professionale finalizzati all'inclusione sociale” - 3 crediti

formativi e 1 crediti deontologici

05/02/2021 - Evento Cnoas — // welfare alla prova dei fatti. La legge di bilancio 2021 - 4 crediti formativi

11/02/2021 - Evento Croas — "Riflessioni sulla legge finanziaria: prospettive future" - 4 crediti formativi
e 1 crediti deontologici

18/03/2021 - Evento Croas — “Ubuntu io sono perché noi siamo la solidarieta sociale e la connessione

globale” - 3 crediti formativi e 2 crediti deontologici

19/03/2021 - Evento Croas Veneto - “L 'anagrafe delle frafgilita sociali” - 3 crediti formativi

29/03/2021 - Evento Cnoas — "Il servizio sociale nelle emergenze” - 4 crediti form
deontologici

21/04/2021 - Evento Croas Campania- “Assistenti Sociali e Social Network: L utilizzo dei nuovi
strumenti di comunicazione in relazione al nuovo Codice Deontologico degli Assistenti Sociali”
- 4 crediti deontologici

29/04/2021 - Evento Croas Campania — Maria Rosaria Minieri “/f suo impegno per la tutela e il rispetto

della deontologia nella professione di assistente sociale” - 2 crediti formativi e 2 crediti deontologici

18/05/2021 - Evento Croas Campania — "Il servizio sociale raccontato dagli assistenti sociali” - 3 crediti

19/05/2021 - Evento Croas Campania — “Ubuntu tutela e garanzia dei diritti delle persone tra servizio
sociale professionale, solidarieta e connessione globale” - 2 crediti formativi e 1 crediti
deontologici

21/05/2021 - Evento Cnoas - ‘L ‘anagrafe delle fragilita social” - 3 crediti formativi

25/05/2021 - Evento Cnoas — “Servizio sociale e smart working” - 3 crediti formativi

27-28/05/2021 - Evento Cnoas — Evoluzione dell'intervento dei serd fra nuovi bisogni e approccio
precoce” - 6 crediti formativi

27/05/2021 - Evento Croas Campania — “Nuovi orizzonti per il servizio sociale: 'alter visione” - 2 crediti
formativi e 1 crediti deontologici

01/06/2021 - Evento Cnoas — “La tutela dei minori stranieri non accompagnati’ - 2 crediti formativi e 1
crediti deontologici

04/06/2021 - Evento Cnoas — “Sud e Infrastrutture sociali  Quale Italia dopo il PNRR" - 1 crediti

formativi e 1 crediti deontologici

445/2000, dichiara che le informazicni riportate nel seguente curriculum vitag, redatio in formato eurapen, comspondena a verita,
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11/06/2021 - Evento Cnoas — “Inclusione e Coesione Sociale Quale ltalia dopo il PNRR" - 1 crediti

formativi e 1 crediti deontologici

156/06/2021 — Evento Cnoas - “Salute mentale & dipendenze. Il ruolo degli utenti nei percorsi dicura e
nella gestione dei Servizi” - 2 crediti formativi
* 18/06/2021 - Evento Cricas — “Lo screening nei piani di eliminazione di hev: if ruolo dei serd nelle

strategie di sanita pubblica” - 3 crediti formativi

21/08/2021 - Evento Cnoas — "Sisterna di protezione e tutela dei rifugiati e richiedenti asilo” - 5 crediti

formativi e 2 crediti deontologici

.

22/06/2021 - Evento Cnoas — "La relazione terapeutica digitale nelle dipendenze, Risorse e criticita” - 3

crediti formativi

30/06/2021 - Evento Cnoas — “Seminario di presentazione dei volumi: Libro Bianco. |t Servizio
Sanitario Nazionale e la pandemia da Covid 19. Problemi e proposte. Il Servizio Sociale
nell'emergenza Covid 19." - 3 crediti formativi

02/07/2021 - Evento Cnoas - “Salute e Servizio sociale Quale ltalia dopo il PNRR" - 1 crediti formativi

e 1 crediti deontologici

07/07/2021 - Evento Cnoas — “Le pratiche politiche defla professione di assistente sociale” - 2 crediti

formativi

09/07/2021 - Evento Cnoas — “Tutela dei Minori Immigrati da Violenza e Disagio: 'assistente sociale
referente temitoriale per la protezione e il supporto dei minori di origine straniera” - 2 crediti

formativi

13/09/2021 - Evento Cnoas — “L'esperienza dei Serd: evoluzione di laboratorio in una visione di sanita

pubblica” - 2 crediti formativi

28-29/09/2021 - Evento Cnoas — "Uno squardo all'esperienza straniera e le prospettive nei programmi

terapeutici” - 5 crediti formativi

05/10/2021 - Evento Cnoas — “Percorso di educazione finanziaria per Assistenti sociali’ - 8 crediti
formativi
05/10/2021 - Evento Cnoas — “Ruolo e qualita del favoro del Servizio Sociale nefla tutela dei minorenni:

gli esiti deffa ricerca nazionale" - 1 crediti formativi e 5 crediti deontologici

14/10/2021 - Evento Cnoas — “Riparfiamo di alcol. confronto tra professionisti su percorsi terapeutici e
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proposte per il futuro”- 2 crediti formativi

14/11/2021 - Evento Cnoas — “Tabagismo: evidenze scientifiche e buone prassi terapeutiche” - 3

crediti formativi
18/11/2021 - Evento Croas Abruzzo — “Home Visiting: una buona pratica per la prevenzione del

maltrattamento” - 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Abruzzo)
07/12/2021 - 05/10/2021 - Evento Croas Campania — “Magistratura di Sorveglianza e le misure

.

alternative al carcere” - 4 crediti formativi e 1 crediti deontologici

28/12/2021 - Evento Cnoas — "Il Consiglio Nazionale dell'Ordine Assistenti Sociali - mandato 2021
2026" - 2 crediti deontologici

15/03/2022 - Evento Croas Campania — “World Social Work Day 2022 Co Costruire un Nuovo Mondo

.

Eco Sociale: Non lasciare nessuno indietro , Assistenti Sociali costruttori di pace” - 2 crediti formativi e

3 crediti deontologici
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