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INFORMAZIONI PERSONALI 

          

 
 
 
DEA DEMIAN PISANO 

 

 
  Via  xxxxxx 

 xxxxxxxxx 

   xxxxxxxxxx 

      

  C.F. : xxxxxxxxxxx 

Sesso xxxx | Data di nascita xxxxxx | Nazionalità xxxxxx 

 
 

  
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 
 

 

 

10/02/2022 Laurea in Giurisprudenza con voto 105/110 

 Facoltà di Giurisprudenza – Corso di laurea magistrale in Giurisprudenza LMG-01 

                          Università Telematica Pegaso 
 

 

                                                                 03/04/2019       Corso di alta formazione e aggiornamento professionale “Mediazione Penale”.  

                                                            Realizzato dall’Ufficio del Garante Regionale per l’Infanzia e Adolescenza 

 

                                                                                                              Master in Criminologia e Studi Giuridici forensi 

                                                                 Università Telematica Pegaso 
 

 

Corso di formazione e aggiornamento professionale “Operatore dell’antiviolenza”.  

Presso Ente del Terzo Settore convenzionato  
 

Corso di alta formazione in Mediazione Familiare sistemico-relazionale, presso 

Centro Studi Concilia Qui. Accreditato dall’A.I.Me.F. (Associazione Italiana 

Mediatori Familiari), ufficialmente riconosciuto dal Forum Europeo di Ricerca e 

Formazione in Mediazione Familiare. 
 

Iscrizione all’Albo professionale dell’Ordine degli Assistenti Sociali della 

Campania- n° 6095. 

Abilitazione all’Albo degli Assistenti Sociali Sezione b 
 

   31/03/2015 Laurea in Servizio Sociale con voto: 107/110 

Facoltà di Scienze Politiche- Corso di Laurea Triennale in Servizio Sociale L39.  

Presso l’Università degli studi di Napoli “Federico II” 
 

 

 

09/07/2010 Diploma c/o il Liceo G. Mazzini  
con Voto 70/100 - Indirizzo Sociopsicopedagogico 

  

 23/11/2018        

 
 

 
13/5/2017 

 

 

06/11/2016 

 

 

 

 

24/02/2016  

 

 

 

21/15 

*** CROAS Campania protocollo in Entrata n.6711 del 04 ago 2023 ****** CROAS Campania - protocollo in Uscita n.6739 del 04 agosto 2023 ***



mailto:pisanodea@gmail.com


Curriculum Vitae  Assistente Sociale   Dea Demian Pisano 

 

2  

  
                 ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

 

 

Dal 20/04/2022 

In corso  

 

 

 

Dal 12.07.2021 

Al 31.12.2021 

 

 

 

Dal 01/12/2021 

Al  15/04/2022 

 

 

 

Dal 10/12/2021 

Al 15/04/2022 

 

 

 

Dal 29.01.2021  

al 29.07.2021 

 
Comune di Castel Volturno (Ce) –  
Piazza Annunziata 1 – Castel Volturno  
Assistente Sociale Professionale 
 
 
 
Comune di Qualiano (Na) 
Piazza del Popolo,1 
Assistente Sociale Professionale 
 
 
Comune di Sant’Anastasia (Na)- 
Piazza Siano, 2 – Sant’Anastasia 
Segretariato Sociale  
 
 
Comune di Giugliano in Campania (Na) 
Via Aniello Palumbo, 1 – Giugliano in Campania. 
 Supporto al Servizio Sociale professionale 
  
 
 
Comune di Castel Volturno (Ce) –  
Piazza Annunziata 1 – Castel Volturno  

Assistente Sociale Professionale.  

 
 

 

 

Dal 08.06.2020  

al 08.12.2020 

 
 
 

Comune di Castel Volturno (Ce) –  
Piazza Annunziata 1 – Castel Volturno 

  Assistente Sociale 
 

  

 

29/07/2019 

15.04.2022 

 
Responsabile “Osservatorio sulla Vita detentiva della Regione Campania” 
Coordinamento e Supporto dell’ufficio 

 C/o il Consiglio Regionale della Campania  
Centro Direzionale Isola F8 – Napoli 
 
Settore Organismo di Garanzia -  Esecuzione Penale 
 
Attività:  
Coordinamento di interventi e gestione di varie iniziative: 
Progettazione sociale  
Ricerca ed elaborazione dei Dati.  
Creazione di Report e Pubblicazione del Resoconto Regionale sulla 
situazione detentiva   
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Audizioni con i soggetti rientranti nella vita Detentiva (la Direzione 
penitenziaria, referenti Sanitari, Magistratura di Sorveglianza, l’UEPE, i 
servizi sociali territoriali e i difensori dei ristretti, Polizia Penitenziaria ) 

  

 

 

01/10/2017 

15.04.2022 

 

 

Coordinamento Area Penale – Assistente Sociale Professionale  

 

C/o “Centro Nazionale Sportivo Fiamma” 

Ente in convenzione con il Ministero della Giustizia per attività di progetti di 

pubblica utilità per Condannati ed Ammessi alla prova.  
 

Attività: 

- Coordinamento delle attività in esecuzione penale per gli utenti in affidamento, 

realizzazione dei percorsi di trattamento, gestione dei gruppi di lavoro, relazioni 

periodiche e finali, interfaccia con gli uffici UEPE e FF.OO designati e con l’area 

educativa degli Istituti per i semiliberi  

 

- Stipula di una convenzione con il Ministero della Giustizia – casa di reclusione 

“Saporito” per la realizzazione di progetti all’interno del carcere di Aversa e 

collaborazione come Assistente Sociale professionale con l’area educativa per la 

realizzazione dei progetti, relazioni e gestione dei gruppi di detenuti 

 

- Progettazione esecuzione e rendicontazione di progetti in collaborazione con il 

ministero della giustizia per attività di esecuzione penale esterna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

30/07/2017 

15/06/2021 

 
 
Coordinamento staff Garante dei Detenuti della Regione Campania 
Supporto e funzionamento dell’ufficio. 

 C/o il Consiglio Regionale della Campania  

Centro Direzionale Isola F8 – Napoli 

 

Settore Organismo di Garanzia -  Esecuzione Penale 
   

  Attività: attuazione e coordinamento di interventi e gestione di varie iniziative: 

1. colloqui individuali con le persone ristrette negli Istituti Penitenziari Campani (15 

per adulti e 2 minorili) con interventi a seguito, per tutelare e garantire i diritti durante 

il periodo di detenzione (area sanitaria, socio-assistenziale e processuale) in 

collaborazione con l’amministrazione penitenziaria, la Direzione Sanitaria, la 

Magistratura di Sorveglianza, l’UEPE, i servizi sociali territoriali e i difensori dei 

ristretti; 

2. Programmazione ed implementazione di progetti per i vari Istituti di Pena; 
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3. Attività di segreteria e coordinamento dell’ufficio di riferimento. 

Organizzazione e gestione di eventi/convegni promossi dal Garante dei Detenuti. 
  

03/09/2018     

al 30/06/19 

Case Menager presso il Comune di Pomigliano 
 
Attività: con i beneficiari del REI (reddito di inclusione) una misura di contrasto 

alla povertà. Il fine è l’attuazione del progetto personalizzato di attivazione e di 

inclusione sociale e lavorativa, volto al superamento della condizione di povertà, 

predisposto sotto la regia dei servizi sociali del Comune 

 

30/03/2017   

al 31/12/2018 

Assistente Sociale e Mediatore Familiare – Libero professionista 
 

Studio privato di Servizio Sociale “La Quercia” – Corso Campano 379 – Giugliano (Na).   

Attività: consulenza e supporto alla persona, mediazione familiare, consulenza familiare, 

 tutor BES e DSA, gestione di gruppi di parola, gruppi di auto-mutuo-aiuto. 

 

 
ESPERIENZA FORMATIVA 

PROFESSIONALE 

 

 

 

2013/2014 Tirocinante 
 Presso il Comune di Villaricca (NA) 

 
Attività: Osservazione, partecipazione alle attività collegate alla figura 

dell’Assistente    Sociale: programmazione, organizzazione e gestione dei servizi 

erogati dal comune, visite domiciliari, colloqui, relazioni ed elaborazione del Piano 

di Zona. 
 

Settore: Minori, anziani, disabili, adulti. 
 

 

 

 

 

 

    2011 - 2012 Servizio Civile Nazionale – Piano per la promozione di “attività e 
partecipazione” in persone con malattie neuromuscolari. 
Realizzato da: U.I.L.D.M- Unione Italiana Lotta Alla Distrofia Muscolare, 
con sede ad Arzano (Na). 

 
Attività: 

1. Progettazione e realizzazione di attività ludico-ricreative per gli ospiti della 

struttura 

2. Attività di sostegno e supporto 

3. Colloqui con i familiari dei ragazzi che partecipavano alle attività 

4. Assistenza materiale. 

 
Settore: Disabilità 

 

 

 
  

COMPETENZE PERSONALI 
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Lingua madre ITALIANO     

Altre lingue 
COMPRENSIONE PARLATO 

PRODUZIONE 
SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

Inglese Livello medio Livello medio Livello medio Livello medio Livello medio 

  

 

 Certificazione B2 inglese  

 

 
 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 

Comunicazio 

ne 

Creazione di 

Contenuti 

 

Sicurezza 
Risoluzione 

di 

problemi 

Livello avanzato Livello intermedio Livello avanzato Livello intermedio Livello avanzato 

 

 Buona conoscenza dei Concetti di base 

 Buona padronanza dell’uso del computer: gestione di file, elaborazione 

testi, foglio elettronico, database, presentazione Power Point, Reti 

informatiche/Internet. 

    

 Certificazione   EIPASS( European Informatics Passport) 
       

 Patente di guida   patente B 

 

 

 

 

 

 
PUBBLICAZIONI  

 

▪ Report Annuale 2019 sulla vita detentiva della Regione Campania -AA.VV.- 
Editore “centro Librario Mare Nero” - ISBN 978-88-946029-0-6  

 

▪ CARCERE. idee, proposte e riflessioni. - AA.VV. - 

Rogiosi Editore - ISBN 978-88-6950-394-8  

 

  

 

 
      

 
Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali per il perseguimento del proprio legittimo interesse 

(art. 6, par. 2 lett. f del GDPR) connesso all'esecuzione dei compiti istituzionali ai sensi del 
Regolamento Generale sulla protezione dei Dati –GDPR 2016/679  e  del Decreto Legislativo 
101/2018."Codice in materia di protezione dei dati personali”. 
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Autocertificazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 
 
 

 

In Fede 

Pisano Dea Demian  
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